
 

 

Nos engagements qualité 
 

 

• Des temps théoriques menés de manière interactive pour une facilité d'apprentissage  

• La mise à disposition de ressources (livres, internet...) et de matériel pédagogique pour mener à bien leurs projets  

• Des livrets pour garder une trace après le stage  

• Un intranet à disposition des stagiaires avec tous les outils utilisés lors du stage  

   

• Des méthodes diversifiées pour chaque temps  

• Des mises en situation animées par l'équipe de formateurs pour permettre aux stagiaires de comprendre plus facilement les attentes 
du stage  

• Des mises en situation animées par les stagiaires pour se familiariser avec les techniques d'animation et des reprises permettant aux 
stagiaires de comprendre leurs erreurs afin d'améliorer la qualité des activités proposées  

   

• Un directeur de stage diplômé BAFD ou équivalent  

• 1 formateur, diplômé au minimum du BAFA, pour 10 stagiaires  

• Une formation régulière des formateurs et une expérience significative  

• Un positionnement neutre dans le respect du projet éducatif de l'Aroéven  

• Une équipe bienveillante pour favoriser la progression et le bien être de chacun durant le stage  

   

• Nos formateurs assurent quotidiennement le suivi des stagiaires pour leur permettre une évolution constante  

• Un livret de suivi pour permettre aux stagiaires de suivre ses progrès  

• Un entretien à la moitié du stage et à la fin du stage  

• Un accompagnement soutenu pour développer le maximum de compétences chez les stagiaires  


